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Утвержден
приказом директора муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения»

                                                    от «25» декабря 2017 года № 260-од
План 

работы комиссии по противодействию коррупции в муниципальном бюджетном учреждении «Комплексный центр социального обслуживания населения» на 2018 г.

	№
п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения

	1
	Проведение разъяснительной работы по вопросам недопустимости нарушений антикоррупционного законодательства; уголовной ответственности за преступления, связанные со взяточничеством
	Директор, юрисконсульт
	В течение 

2018 г.

	2
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов и принятия мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	Директор
	В течение 

2018 г.

	3
	Организация и проведение заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения и урегулирования конфликта интересов
	Специалист по кадрам
	В течение 

2018 г.

	4
	Проведение мониторинга коррупционных правонарушений
	Заместитель директора
	В течение 

2018 г.

	5
	Проведение антикоррупционной экспертизы жалоб и обращений граждан на действия (бездействия) работников учреждения при оказании услуг, с точки зрения наличия сведений о факте коррупции и организации их проверки
	Директор
	В течение 

2018 г.

	6
	Соблюдение при проведении закупок, товаров, работ и услуг для нужд  учреждения требований по заключению контрактов (договоров) в соответствии с  Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной  системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд» и Федеральным законом от 18.07.2011           № 223 - ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», а также Положением о закупке товаров, работ и услуг
	Директор, главный бухгалтер
	В течение 

2018 г.

	7
	Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных и внебюджетных средств
	Главный бухгалтер
	В течение 

2018 г.


