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_________ Т.М. Сидякина
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ПОЛОЖЕНИЕ

о Школе замещающих родителей
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и организацию деятельности Школы замещающих родителей (далее – Школа). 

Деятельность Школы направлена на подготовку граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах (далее – подготовка лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей).

1.2. Школа функционирует на базе отделения сопровождения и оказания методической, психологической и других видов помощи гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, гражданам пожилого возраста и инвалидам, семьям, в том числе имеющим детей (далее – Отделение) муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального  обслуживания населения» (далее – Учреждение).

1.3. Школа в своей деятельности руководствуется Конвенцией о правах ребенка, Конституцией Российской Федерации, Гражданским и Семейным кодексами Российской Федерации, федеральными законами и законами Белгородской области, нормативными актами Правительства Российской Федерации и Правительства Белгородской области, иными нормативными правовыми актами, регулирующими правоотношения в сфере опеки, попечительства и охраны прав несовершеннолетних граждан, а также настоящим Положением.

1.4. Школа осуществляет деятельность во взаимодействии с управлением социальной защиты населения администрации Старооскольского городского округа, медицинскими организациями, УМВД, образовательными организациями, общественными организациями, занимающимися проблемами семьи и детей.
2. Цель и задачи Школы


2.1. Главной целью Школы является психолого-педагогическая и социально-правовая подготовка лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей.

2.2. Задачи Школы:

2.2.1. Подготовка лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, выявление и формирование воспитательных компетенций, а также родительских навыков для содержания и воспитания ребенка, в том числе для охраны его прав и здоровья, создания безопасной среды, успешной социализации, образования и развития.

2.2.2. Ознакомление лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, с существующими формами устройства детей, оставшихся без попечения родителей, в семью и основами законодательства в сфере защиты прав детей, а также их правами и обязанностями как замещающих родителей. 

2.2.3. Формирование у лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, знаний в области детской психологии, развития ребенка и влияния его прошлого опыта на его психофизическое развитие и поведение.

2.2.4. Формирование у лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, представления о семье как о системе и ее изменениях после появления ребенка.

2.2.5. Оказание помощи лицам, желающим принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, в определении своей готовности к приему на воспитание ребенка, в выборе формы устройства ребенка на воспитание в замещающую семью, в выявлении своих слабых и сильных сторон, ресурсов и ограничений в воспитании приемного ребенка, как личных, так и семьи в целом, в осознании реальных проблем и трудностей, с которыми им предстоит встретиться в процессе воспитания приемного ребенка, ответственности замещающих родителей.

2.2.6. Ознакомление лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, с особенностями протекания периода адаптации ребенка в семье, а также с причинами «трудного» поведения ребенка и способами преодолевать такое поведение.

2.2.7. Ознакомление лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, с обязанностями по сохранению здоровья ребенка и организации его безопасного воспитания.

2.2.8. Ознакомление лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, с существующими формами профессиональной помощи, поддержки и сопровождения замещающих семей.
3. Организация прохождения подготовки граждан,

выразивших желание принять на воспитание в свою

семью ребенка, оставшегося без попечения родителей


3.1. Подготовка лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, осуществляется в соответствии с программой, утвержденной постановлением Правительства Белгородской области от 12.11.2012 № 447-пп «Об утверждении порядка организации подготовки граждан, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, и программы подготовки граждан, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей». 
3.2. Программа подготовки лиц, желающих принять на воспитание в семью ребенка, оставшегося без попечения родителей (далее – Программа), состоит из учебно-тематического плана, устанавливающего перечень учебных разделов. Общая трудоемкость Программы составляет 66 академических часов.
3.3. Программа является комплексной и предусматривает освещение нормативно-правовых основ, социальных, медицинских, психолого-педагогических, правовых аспектов развития детей, технологии адаптации и воспитания в принимающей семье и осваивается в соответствии с графиком занятий.
3.4. Обучение проводится по мере комплектования групп. Количество участников группы не менее 3 человек и не более 15 человек. 

3.5. Управление социальной защиты населения администрации Старооскольского городского округа в течение 3 дней со дня обращения выдает гражданину, желающему принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей направление для прохождения подготовки в Учреждении (Приложение № 1). 

Подготовка граждан, выразивших желание принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, осуществляется на безвозмездной основе на основании договора, заключенного между гражданином, проходящим подготовку, и Учреждением (Приложение № 2).
3.6.  Подготовка граждан, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, является обязательной для всех граждан, желающих принять в семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, за исключением:

- близких родственников ребенка, оставшегося без попечения родителей, передаваемого в семью на воспитание (родственники по прямой нисходящей линии (бабушки, дедушки, полнородные и неполнородные (имеющие общего отца или мать) братья и сестры));

- лиц, которые являются или являлись усыновителями и в отношении которых усыновление не было отменено;

- лиц, которые являются или являлись опекунами (попечителями) детей и которые не были отстранены от исполнения возложенных на них обязанностей;

           - отчима и мачехи ребенка, подавших заявление о его усыновлении.

3.7. Психологическое обследование граждан, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, для оценки их психологической готовности к приему несовершеннолетнего гражданина в семью  проводится  с их согласия.
3.8. Обучение граждан предусматривает очную, очно – заочную и очно – дистанционную форму подготовки.

3.9. Организация образовательного процесса в очной форме.

3.9.1. Очная форма обучения - одна из форм подготовки граждан, предполагающая обязательное посещение аудиторных занятий (лекций, тренингов и семинаров), организованных по утвержденному расписанию.

3.9.2. Очная форма подготовки проводится с группой граждан или индивидуально.

3.9.3. Организационными формами проведения занятий по очной форме обучения являются мини-лекции, практикумы с элементами тренинга, семинары. На лекциях обучающиеся получают необходимые знания, которые закрепляются на семинарах и практикумах. Методы, используемые на занятиях, варьируются в зависимости от тематики учебного курса и включают разбор и решение практических задач, проведение деловых и ролевых игр.

3.10. Организация образовательного процесса по очно-заочной форме подготовки.

3.10.1. Очно-заочная форма обучения - форма организации процесса подготовки граждан, предполагающая самостоятельную работу (домашние задания) в сочетании с очной формой подготовки.

3.10.2. Данная форма подготовки подразумевает выполнение большого объема самостоятельной работы, связанной с выполнением контрольных и тестовых заданий по содержанию образовательной программы.

3.10.3. Заочная часть обучения составляет 1/2 от общего количества часов. Очная часть обучения должна составлять не менее 33 часов.

3.11. Организация образовательного процесса по очно-дистанционной форме подготовки.

3.11.1. Гражданин, проходящий обучение по очно-дистанционной форме, обучается не менее 66 часов, дистанционная часть обучения составляет 3/4 от общего количества часов.

3.11.2. Дистанционная форма подготовки - это форма организации подготовки граждан, базирующаяся на использовании широкого спектра традиционных и новых информационных технологий, которые применяются для доставки учебного материала, его самостоятельного изучения, диалогового обмена между преподавателем и обучающимся. Подготовка осуществляется посредством общения гражданина и специалиста Отделения.
3.11.3. Дистанционная форма подготовки организуется с помощью использования широкого спектра интернет-технологий (при наличии ресурса).

3.11.4. Гражданам выдаются учебные материалы, контрольные задания, представленные в виде тестов (они позволяют проверить подготовленность гражданина), которые впоследствии высылаются слушателями в адрес Отделения. Результаты выполнения контрольных заданий проверяются специалистом Отделения, на основании этого делается заключение об уровне подготовленности гражданина.
3.12. Сведения о пройденных гражданином учебных занятий вносятся специалистами Отделения в журнал учета учебных занятий граждан, выразивших желание принять ребенка на воспитание в семью и проходящих обучение (Приложение № 3).
3.13. Часы консультирования по запросу гражданина в общее число часов обучения не включаются.

3.14. Основанием для получения свидетельства о прохождении подготовки является итоговая аттестация, которая проводится специалистом Отделения в форме собеседования о возможных формах семейного устройства ребенка в данную семью, о потребностях развития и поведения ребенка, о воспитательных компетенциях кандидатов в приемные родители и их готовности к приему в семью ребенка.
3.15. В течение 3 рабочих дней со дня окончания обучения кандидатам выдаются свидетельства о прохождении подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, на территории Российской Федерации (далее – Свидетельство). 

3.16. Срок действия свидетельства не ограничен.
3.17. Сведения о выдаче свидетельства о прохождении подготовки вносятся специалистом Отделения в журнал учета выдачи свидетельства о прохождении подготовки граждан, выразивших желание принять ребенка на воспитание в семью (Приложение № 4).
3.18. В случае утери либо непригодности для дальнейшего использования вследствие износа или повреждения Свидетельства гражданам на основании их личного заявления выдается дубликат Свидетельства.

3.19.   Дубликат Свидетельства выдается на бланках образца Свидетельства, действующего в период обращения о выдаче дубликата, независимо от года прохождения подготовки граждан. В бланке дубликата Свидетельства в верхнем углу правой части пишется слово «Дубликат» и вносится запись в соответствии с данными содержащимися в личном деле гражданина, которому было выдано Свидетельство, утратившего документ.
3.20. Бланк Свидетельства в связи с их заменой заполняется в соответствии с документом, удостоверяющий личность. 
3.21. Дубликат Свидетельства выдается 1 раз и заносится в личное дело.

3.22. Выданное Свидетельство регистрируется в журнале учета выдачи свидетельства о прохождении подготовки граждан, выразивших желание принять ребенка на воспитание в семью.
3.23.  Лицу, желающему принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, может быть отказано в выдаче Свидетельства по следующим основаниям:
- отказ от прохождения подготовки на основании личного заявления;

- пропуски занятий без уважительных причин (пропущено более 50 % часов);

- не прохождение  итогового собеседования.

3.24. О принятом решении об отказе в выдаче Свидетельства гражданину сообщается в письменной форме с указанием причины отказа в течение 10 дней со дня принятия решения. 

4. Основные правила работы Школы
4.1.  Каждый слушатель имеет право на собеседование или индивидуальную консультацию у специалиста, ведущего соответствующий образовательный модуль, по мере необходимости выдаются информационно-справочные материалы.


4.2. Преподаватели Школы должны создать атмосферу доброжелательности, уважительно относиться к личности слушателей, их мнению. В рамках отведенного учебного времени они ведут подготовку слушателей по осмыслению собственных установок, передают опыт специалистов и свой, а также знания для самостоятельной оценки проблем жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.


4.3. В Школе необходимо соблюдать обязательные требования, предъявляемые к слушателям в ходе обучения:

- уважительно относиться к преподавателям и другим слушателям;

- не навязывать свою точку зрения другим слушателям и не выяснять у них подробности личной жизни;


- не вести религиозную или политическую пропаганду, не рекламировать товары и  коммерческие услуги;

- незамедлительно ставить в известность куратора (лектора) при возможном опоздании или невозможности присутствовать на занятиях.
5. Требования к составу и квалификации специалистов, 
проводящих подготовку кандидатов в приемные родители 

5.1. К проведению подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою семью, ребенка, оставшегося без попечения родителей, привлекаются специалисты по социальной работе, психологи, юристы, имеющие профессиональное образование по профилю, а также специалисты по охране детства и иные специалисты, к компетенции которых относятся вопросы, предусмотренные Программой подготовки. 

5.2. К участию в подготовке лиц, желающих принять на воспитание в свою семью, ребенка, оставшегося без попечения родителей, также могут привлекаться приемные родители (опекуны/попечители), имеющие положительный опыт воспитания детей, оставшихся без попечения родителей.

6. Ответственность участников образовательного процесса

6.1. Все участники образовательного процесса равны перед существующим международным, федеральным и региональным законодательством и несут ответственность по своим заявленным обязательствам.


6.2. Участие в подготовке лиц, желающих принять на воспитание в свою семью, ребенка, оставшегося без попечения родителей, является добровольным и для самих слушателей, и для преподавателей.


6.3. Для преподавателей существует профессиональная этика по неразглашению информации о личной жизни слушателей, обнаруживаемой в период их курсовой подготовки. 
7. Перечень документации Школы
7.1. Программа подготовки лиц, желающих принять на воспитание в семью ребенка, оставшегося без попечения родителей.
7.2. Положение о школе замещающих родителей.
7.3. Журналы учета деятельности Школы:

7.4. Журнал учета учебных занятий граждан, выразивших желание принять ребенка на воспитание в семью и проходящих обучение.
7.5. Журнал учета выдачи свидетельства о прохождении подготовки граждан, выразивших желание принять ребенка на воспитание в семью.
7.6. Журнал регистрации договоров о проведении подготовки граждан, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей (Приложение №5)
7.7. Документы, образовавшиеся в результате проведения подготовки и психологического обследования граждан, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей:

7.7.1.  На каждого гражданина, прошедшего подготовку в школе формируется комплект документов, содержащий необходимую информацию:

 - направление органа опеки и попечительства для подготовки гражданина, желающего принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей;
- копию документа, удостоверяющего личность;

-договор о проведении подготовки граждан, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей

- копию свидетельства  о прохождении подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей;

7.7.2. На каждого гражданина, прошедшего  психологического обследование формируется комплект документов, содержащий необходимую информацию:

-направление для определения возможности быть кандидатом в опекуны или попечители;

-согласие на проведение психологического обследования;

-диагностические материалы, сформированные в процессе прохождения подготовки;

-копия психологического обследования.

7.8. Школа обеспечивает сохранность и конфиденциальность документов, образовавшихся в результате проведения подготовки и психологического обследования граждан, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей. 
    Приложение № 1
к Положению о Школе замещающих родителей

Директору муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения»

_________________________

                       (фамилия, имя, отчество)

от руководителя органа опеки и попечительства _________________________

    (наименование органа опеки и попечительства)

_________________________________________ 

         (фамилия, имя, отчество руководителя)

Направление
органа опеки и попечительства

для подготовки гражданина, желающего принять на воспитание

в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей

Прошу организовать подготовку гражданина __________________________,                                                                                                                                                                                             

(фамилия, имя, отчество)
проживающего по адресу: ________________________________________________,

выразившего желание принять ребенка, оставшегося без попечения родителей,

на воспитание: усыновить, под опеку, попечительство, в приемную семью

(нужное подчеркнуть).

Подпись ________

Дата ___________
     Приложение № 2
к Положению о Школе замещающих родителей

Договор  № _____
о проведении подготовки граждан,

желающих принять на воспитание в свою семью ребенка,

оставшегося без попечения родителей (далее - Договор)

г. Старый Оскол                                                                      «___»_______201__  г.

Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения» (МБУ «КЦСОН»), в лице директора _______________________, действующего на основании Устава от «___» 

(фамилия, имя, отчество)

______201__ № ____, утвержденного постановлением администрации Старооскольского городского округа, с одной стороны, и гражданин ______________________________, с другой стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Общие положения

1.1. Предметом Договора является проведение подготовки гражданина, желающего принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей (далее - Гражданин), по Программе подготовки граждан, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей (далее - Программа).

1.2. Обучение осуществляется на безвозмездной основе.
2. Права и обязанности МБУ «КЦСОН»
2.1. МБУ «КЦСОН» имеет право:

2.1.1. Комплектовать группы Граждан для прохождения обучающего курса Программы;

2.1.2. В ходе реализации Программы проводить индивидуальное консультирование Граждан;

2.1.3. Прекратить в одностороннем порядке действие Договора в случае неявки Гражданина на занятия в течение длительного периода времени без уважительных причин (пропущено более 50 % часов);

2.2. МБУ «КЦСОН» обязано:

2.2.1. Организовать и обеспечить надлежащее исполнение услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора. Услуги оказываются в соответствии с Порядком и Программой, утвержденными постановлением Правительства Белгородской области от 12.11.2012 № 447.

2.2.2. Обеспечить для проведения занятий помещение, соответствующее санитарным и гигиеническим требованиям, а также оснащение, соответствующее обязательным нормам и правилам.

2.2.3. Осуществлять обучение Граждан специалистами, имеющими психологическое, педагогическое или юридическое образование. 
3. Права и обязанности Гражданина

3.1. Гражданин имеет право:

3.1.1. Самостоятельно выбрать форму обучения.

3.1.2. Предварительно ознакомиться с содержанием Программы.

3.1.2.  Участвовать в составлении графика занятий.

3.2.     Гражданин обязан:

3.2.1. Добросовестно посещать занятия согласно установленному графику.

3.2.2. Своевременно и качественно выполнять задания в рамках предложенных образовательных программ. 

3.2.3.   Соблюдать режим проведения занятий.

3.2.4. Выполнять рекомендации специалистов в ходе реализации  Программы.

3.2.5. Проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу Отделения.

3.3. Основанием для получения свидетельства о прохождении подготовки является посещение занятий в объеме 66 часов, успешное выполнение контрольных заданий и итогового собеседования. 
4. Ответственность сторон

4.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения сторонами обязательств по Договору они несут ответственность, предусмотренную Гражданским кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными и правовыми актами.

5. Заключительные положения

5.1. Договор может быть расторгнут по инициативе Гражданина на основании его заявления с указанием причины.

5.2. По окончании прохождения Программы Гражданину выдается свидетельство установленного образца.
5.3. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

5.4. Договор вступает в силу с момента его подписания обеими сторонами, с которого и становится обязательным для каждой из сторон, и прекращается по окончании обучения и выдачи свидетельства о прохождении обучения.

6. Реквизиты и подписи сторон

	Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения» (МБУ «КЦСОН»)

309504, г. Старый Оскол,

мкр. Интернациональный, 15

тел. (4725) 24-10-86

Эл. почта: kcson-oskol@mail.ru
ИНН 3128075894

                   КПП 312801001

Директор МБУ «КЦСОН»

_______________ФИО

    (подпись)

           «___»__________201__ г.                                       
     М.П.
	Гражданин:

_____________________________
(фамилия, имя, отчество)

Паспорт: серия __ № ____
Выдан: ____________________
Дата выдачи________________
            ______________________ 
                       (подпись)


«___»__________201__ г.




     Приложение № 3
к Положению о Школе замещающих родителей

Журнал
учета учебных занятий граждан, выразивших желание принять ребенка на воспитание в семью и проходящих обучение
	№ п/п
	Ф.И.О.  гражданина, прошедшего обучение
	Дата проведения занятий
	Тема занятий
	Форма проведения занятий
	Часы
	Ф.И.О. специалиста, проводившего занятие  
	Примечание

	
	
	
	
	
	
	
	


                                                          Приложение № 4
к Положению о Школе замещающих родителей

Журнал

учета выдачи свидетельства о прохождении подготовки граждан,

выразивших желание принять ребенка на воспитание в семью
	№ п/п
	Ф.И.О.  гражданина 
	Домашний адрес
	№ свидетельства, дата выдачи
	Форма обучения (кол. ч.)
	Период обучения
	Ф.И.О. специалиста, проводивше-

го обучение  
	Ф.И.О. специалиста, выдавшего документ
	Примечание (результаты)

	
	
	
	
	
	
	
	
	


    Приложение № 5

к Положению о Школе замещающих родителей

Журнал

регистрации договоров о проведении подготовки граждан, 

желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей

	№

п/п
	Номер договора
	Дата договора
	Ф.И.О. 

гражданина, желающего принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей
	Примечание

	
	
	
	
	


