МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«КОМПЛЕКСНЫЙ ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ»

ПРИКАЗ №  121/ОД

  г. Старый Оскол                                                                           03 ноября 2011 г.                                                                                                            

	Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка

Муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения»



В целях создания условий, способствующих эффективному труду, рациональному использованию рабочего времени, укреплению дисциплины труда, и повышению результативности профессиональной трудовой деятельности, в соответствии со статьями 189, 190 Трудового кодекса Российской Федерации

приказываю:

1. Утвердить Правила внутреннего трудового распорядка                     Муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения» (прилагаются).

2. Инспектору по кадрам ознакомить работников МБУ «КЦСОН» под роспись с Правилами внутреннего трудового распорядка Муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения». 

3. Приказ муниципального учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения» от 30 апреля 2010 года № 19/ОД «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка для работников МУ «Комплексный центр социального обслуживания населения» признать утратившим силу.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Директор                                                                                                Т.М. Сидякина
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